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Tras la reunión en Dublín, los socios 

acordaron plantillas y directrices para 

recopilar historias de mujeres 

migrantes. Estas historias destacarán a 

mujeres que han enfrentado desafíos 

en su vida y han logrado el éxito 

personal o profesional en su nuevo país 

de residencia.

Se realizará una convocatoria pública 

para identificar a estas mujeres, se les 

entrevistará y se recopilarán sus 

historias en un libro, que será el núcleo 

de nuestras unidades didácticas.

Próximos pasos
El 4 y 5 de julio, los socios del proyecto viajaron desde sus respectivos países a 

Dublín, Irlanda, para participar en la segunda reunión transnacional del proyecto.

Durante dos días en el Trinity College, el trabajo fue sumamente productivo. Los 

socios revisaron los avances hasta la fecha y las tareas pendientes.

El primer día se dedicó tiempo a analizar el marco conceptual y a ultimar detalles 

importantes. Esto permitió realizar un análisis detallado de las realidades que 

enfrentan las mujeres migrantes y refugiadas en varios países europeos, incluidos 

España, Turquía, Polonia, Irlanda, Bulgaria y los Países Bajos. Además, se 

recopilaron datos específicos sobre las condiciones demográficas, económicas y 

sociales en cada país, así como las barreras particulares que estas mujeres 

enfrentan para integrarse.

También se avanzó en el Manual para Educadores de Adultos, que ofrece 

estrategias prácticas y herramientas para ayudar a los educadores a mejorar las 

habilidades lingüísticas de sus estudiantes, fomentar un sentido de pertenencia y 

promover el compromiso comunitario.

Estos recursos están disponibles para todo el público en nuestro sitio web: 

https://justherproject.eu/en/handbook

El segundo día se dedicó a debatir sobre el próximo paquete de trabajo relacionado 

con nuestras historias, unidades didácticas y pilotaje. Cada organización organizará 

talleres y revisará las unidades didácticas y recursos para garantizar que cumplan 

con los estándares necesarios para su implementación completa.

Antes de finalizar, los socios revisaron los métodos disponibles para la difusión del 

proyecto, incluyendo redes sociales, comunicados de prensa y el sitio web del 

proyecto. Estas herramientas permitirán que el proyecto llegue a nuestros grupos 

objetivo.

Además, los socios tuvieron la oportunidad de disfrutar de la cultura local, 

incluyendo una cena tradicional y baile irlandés en el histórico “Church Bar”. Por 

supuesto, también visitaron la fábrica de Guinness. Conocer otras culturas es uno 

de los muchos beneficios de participar en Erasmus y en este proyecto.
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Los socios ya han comenzado a promover 
el proyecto en diversos eventos, 
incluyendo conferencias, redes de 
contactos y actividades de formación. 

Reuniones en línea

Además de las reuniones presenciales, los socios celebran reuniones mensuales por 

Zoom para mantenerse al día.

Estas reuniones permiten actualizaciones regulares, el intercambio de buenas 

prácticas y garantizar que el proyecto se mantenga en buen camino, logrando que 

todos los socios realicen las mismas actividades al mismo tiempo.

En las últimas reuniones, se han finalizado plantillas, directrices y documentos clave 

que mejorarán el trabajo futuro. También se planifican reuniones y eventos próximos 

para fortalecer el apoyo de los socios.

Estas reuniones continuarán durante toda la duración del proyecto.

Type in contact details here

Síguenos:

Difundir el proyecto a nivel mundial no 

solo permite que más personas lo 

conozcan y lo sigan, sino que también 

facilita el contacto con posibles partes 

interesadas.

Difusión temprana


