
Łódź Czerwiec 2025

Wydanie nr 4 • Październik 2025

Nasi partnerzy promują i 
upowszechniają informacje o projekcie, 
jak i dzielą się swoimi doświadczeniami 
w czasie jego trwania.

Korzystamy z mediów 
społecznościowych, takich jak 
Facebook, Instagram, LinkedIn, ale i 
również z materiałów drukowanych:  
broszur oraz ulotek. 

Dzięki nim dzielimy się różnymi 
informacjami oraz naszymi postępami. 
W tym celu korzystamy z dostępnych 
metod upowszechniania, co jest 
niezwykle istotne, aby szerzyć 
informacje o naszych działaniach i 
zachęcać do uczestnictwa w naszej 
inicjatywie.

Działania promocyjne
W czerwcu w Łodzi odbyło się spotkanie partnerów, którego celem było 
omówienie postępu rzeczowego projektu. Fundacja IRIS zapewniła znakomitą 
organizację przeprowadzając transnarodowe spotkanie projektowe w 
Innowacyjnym Ośrodku Turystyki Edukacyjnej i Biznesowej Energosfera. To 
wyjątkowe miejsce zapewniło wszystkim uczestnikom sprzyjające warunki do pracy 
kreatywnej, jednocześnie promując kulturę, eksplorację i budowanie zespołu.

Podczas końcowego spotkania partnerzy podsumowali rezultaty projektu. Wśród 
nich znalazły się Koncepcja projektu, Podręcznik dla Edukatorów Osób Dorosłych 
(Handbook for Adult Educators), oraz zbiór inspirujących historii kobiet 
niewidzialnych, które można znaleźć na naszej stronie internetowej. Omówiliśmy 
również postępy w realizacji sesji pilotażowych z wykorzystaniem scenariuszy 
lekcji opracowanych przez partnerów na podstawie historii migrantek. Lekcje te 
mają na celu wspieranie kobiet w integracji ze społecznością i budowaniu życia w 
nowym kraju. 
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Drugi dzień rozpoczęliśmy od Pakietu Prac nr 4, 
czyli kursu online dla edukatorów. 
Każdy z partnerów pracuje nad modułem, który 
pozwoli edukatorom szkolić migrantki w różnych 
dziedzinach oraz przeprowadzić pilotaż tego kursu, 
aby zapewnić jego wysoką jakość i odpowiedzieć 
na potrzeby uczestników. Na zakończenie spotkania 
partnerzy podjęli dyskusję na temat działań 
upowszechniających, które zapewnią dotarcie do 
jak najszerszego grona odbiorców.

Partnerzy także poświęcili czas na zapoznanie się z 
lokalną kulturą. Tym razem w programie znalazła 
się obserwacja gwiazd oraz wspólny grill, które 
sprzyjały wymianie dobrych praktyk i wzmacnianiu 
współpracy.



Plany zajęć

Nasze plany lekcji obejmują tematykę od 
etykiety obowiązującej w hotelach, poprzez 
podróże i kwestie zdrowotne, aż po spożywanie 
posiłków w restauracjach.

Zajęcia oparte są na praktycznych 
umiejętnościach życiowych. Jako europejscy 
edukatorzy jesteśmy w pełni świadomi, że 
różne kultury mają odmienne oczekiwane 
„zasady” zachowania, które w niektórych 
sytuacjach mogą być odbierane jako obraźliwe 
lub nieuprzejme przez innych.

Celem tych zajęć jest zachęcenie do integracji w 
nowej społeczności, dzielenia się kulturą, 
historią i nawiązywania przyjaźni, co może 
prowadzić do pozytywnych rezultatów, 
podobnych do tych opisanych w naszych 
opowieściach.
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Gotowe scenariusze zajęć zostały 
przetestowane przez każdego z 
partnerów w grupie migrantek, co 
pozwoliło sprawdzić ich praktyczność i 
użyteczność.

Sesje pilotażowe


